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KẾT LUẬN  
CỦA BAN THƯỜNG VỤ ĐẢNG ỦY 

về tăng cường công tác lãnh đạo, chỉ đạo phát triển đảng viên  

trong thời gian tới 

------- 
 

Trong thời gian qua, công tác phát triển đảng viên mới trên địa bàn xã đã được 

quan tâm lãnh đạo, chỉ đạo, có sự vào cuộc của cả hệ thống chính trị; một số chi bộ 

đã chủ động xây dựng kế hoạch, phân công đảng viên phụ trách, chú trọng công tác 

tạo nguồn, bồi dưỡng quần chúng ưu tú, góp phần bổ sung lực lượng, trẻ hóa đội ngũ 

đảng viên, bảo đảm tính kế thừa và phát triển của Đảng bộ. Kết quả trong nhiệm kỳ 

2020 - 2025 đã kết nạp 31 đảng viên, trong đó một số chi bộ đạt kết quả tốt là trường 

mầm non kết nạp 8 đảng viên, thôn Khe 5 kết nạp 4 đảng viên, trường THCS kết 

nạp 4 đảng viên, Kim Cương 1 kết nạp 3 đảng viên. 

Tuy nhiên, công tác phát triển đảng viên vẫn còn hạn chế, trong nhiệm kỳ chỉ 

đạt 66,6% chỉ tiêu đề ra; tỷ lệ đảng viên là cán bộ ở tuyến chi đoàn, chi hội và những 

người thực hiện các nhóm nhiệm vụ khác ở thôn còn thấp; một số chi bộ trong nhiệm 

kỳ không kết nạp được thêm đảng viên nào làm ảnh hưởng đến hiệu quả lãnh đạo và 

tính gương mẫu trong thực hiện nhiệm vụ. Bên cạnh những nguyên nhân khách quan 

thì nguyên nhân chủ quan của những hạn chế nêu trên là do công tác lãnh đạo, chỉ 

đạo của cấp ủy có thời điểm thiếu quyết liệt, chưa có giải pháp cụ thể; một số đoàn 

thể vào cuộc chưa đồng bộ; công tác phối hợp giữa các đoàn thể và các chi bộ, cơ 

quan, đơn vị chưa tốt; công tác tuyên truyền, giáo dục còn thiếu chiều sâu; một số 

chi bộ còn lúng túng trong tạo nguồn. 

Để tăng cường công tác lãnh đạo, chỉ đạo và hoàn thành chỉ tiêu phát triển 

đảng viên trong thời gian tới, Ban Thường vụ Đảng ủy yêu cầu các cấp ủy, tổ chức 

đảng, Mặt trận Tổ quốc và các đoàn thể, các cơ quan, đơn vị, doanh nghiệp thực hiện 

tốt một số nội dung sau: 

1. Tiếp tục quán triệt sâu sắc các chỉ thị, nghị quyết của Đảng về công tác phát 

triển đảng viên, coi đây là nhiệm vụ quan trọng, thường xuyên của các cấp ủy, tổ 

chức đảng, các tổ chức, cơ quan, đơn vị trong công tác xây dựng Đảng và hệ thống 

chính trị, góp phần nâng cao năng lực lãnh đạo và sức chiến đấu của tổ chức cơ sở 

đảng. 

2. Tăng cường công tác tuyên truyền, giáo dục chính trị, tư tưởng; nâng cao 

nhận thức của cán bộ, đảng viên, công chức, viên chức, hội viên, đoàn viên và quần 

chúng Nhân dân về ý nghĩa, tầm quan trọng của công tác xây dựng Đảng nói chung 

cũng như công tác phát triển đảng viên nói riêng đối với hoạt động của mô hình 

chính quyền địa phương 2 cấp và việc thực hiện nhiệm vụ chính trị của địa phương, 



 
 

cơ quan, đơn vị; làm tốt công tác tư tưởng để mỗi người xác định được trách nhiệm 

và vinh dự của bản thân khi phấn đấu đứng vào hàng ngũ của Đảng. 

3. UBMTTQ và các tổ chức đoàn thể chính trị - xã hội, các đảng bộ, chi bộ 

trực thuộc chủ động rà soát danh sách đoàn viên, hội viên, cán bộ, công chức, viên 

chức trong tổ chức, cơ quan, đơn vị mình, qua đó sàng lọc, phát hiện, tạo nguồn phát 

triển đảng viên. Làm tốt công tác tuyên truyền, giáo dục; phân công đảng viên theo 

dõi, bồi dưỡng, giúp đỡ quần chúng, đoàn viên, hội viên ưu tú để giới thiệu các lớp 

cảm tình đảng và bồi dưỡng kết nạp đảng. 

4. Ban xây dựng Đảng tham mưu xác định tiêu chuẩn đối với từng chức danh 

cán bộ. Phấn đấu 100% đội ngũ trưởng thôn, trưởng ban công tác mặt trận là đảng 

viên; đến hết năm 2026 có 100% tổ trưởng, tổ phó tổ an ninh trật tự, thôn đội trưởng 

là đảng viên; đến hết năm 2026 có 70% đội ngũ trưởng các chi đoàn, chi hội cơ sở, 

y tế thôn là đảng viên (trừ hội cựu chiến binh, hội người cao tuổi) và đạt 100% vào 

năm 2027; hướng đến đội ngũ viên chức, người lao động công tác trong ngành giáo 

dục, y tế, tiểu đội dân quân… là đảng viên. Ưu tiên bố trí đảng viên trong việc sắp 

xếp, bố trí cán bộ ở thôn. Tham mưu giao chỉ tiêu phát triển đảng viên cho từng đoàn 

thể, chi bộ, ngành trong từng năm và cả nhiệm kỳ. 

5. Đưa công tác phát triển đảng viên vào nội dung sinh hoạt chi bộ, sinh hoạt 

đoàn thể thường kỳ; phát huy cao nhất vai trò trách nhiệm của Ủy ban MTTQ các 

đoàn thể, đảng ủy, chi ủy trực thuộc nhất là người đứng đầu. Đưa kết quả phát triển 

đảng viên vào tiêu chí đánh giá, xếp loại hằng năm. 

6. Các đoàn công tác của Ban thường vụ Đảng ủy và đồng chí đảng ủy viên 

phụ trách các chi bộ, các thôn trực tiếp và thường xuyên sâu sát cơ sở, theo dõi, chỉ 

đạo, kiểm tra, đôn đốc việc thực hiện công tác phát triển đảng; định kỳ hằng quý báo 

cáo kết quả về Ban Thường vụ Đảng ủy. 

7. Ban Xây dựng Đảng, Ủy ban Kiểm tra, Văn phòng Đảng ủy theo chức năng, 

nhiệm vụ theo dõi, kiểm tra, đôn đốc việc thực hiện Kết luận này./. 

Nơi nhận: 
- Thường trực Đảng ủy, 

- TT HĐND, lãnh đạo UBND xã, 

- UBMTTQ và các đoàn thể xã, 

- Các đảng bộ, chi bộ trực thuộc, 

- Các đồng chí Đảng ủy viên, 

- Lưu VPĐU.  

T/M BAN THƯỜNG VỤ 

BÍ THƯ 
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